          

            О кадровой потребности инвестиционных проектов
[bookmark: _GoBack]       Агентством труда и занятости населения Красноярского края проведена актуализация данных единого краевого реестра инвестиционных проектов, по которым работодателями заявлена кадровая потребность. В соответствии со «Стандартом деятельности органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в регионе», период прогноза составляет 7 лет (до 2022 года).
       Реестр инвестиционных проектов, по которым работодателями заявлена кадровая потребность (включая данные по профессиям) размещен на сайте Агентства труда и занятости Красноярского края. 
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